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1. Thanksfor calling the Law Office of David A. Mallen. Our office hours are weekdays
from 8 to 5 with after-hours and weekend appointments available by request. Y ou may
email us at the following address: info@unpaidwages.net. For information on our firm
and your general legal rights, please continue to hold.

2. At the Law Office of David A Mallen, our goal is"to recover unpaid wages for
employees, with dignity and justice for all." We ask for no money up front. 1f we accept
you as aclient, we will take a contingency fee. That means, we get paid if and when you
get paid. If we don't recover your unpaid wages, you pay nothing for our time and costs.
For directions, additional information and helpful tips, please continue holding. Y our
call isimportant to us.

3. We're proud to report that David A. Mallen has been named a Southern California
"SuperLawyer" ™ for Employment Litigation in 2004, 2005 and 2006. Considered
among the best in their professions, "SuperLawyers'™ are selected by their peers each
year in an extensive nomination and polling process conducted by Law & Politics
Magazine.

4. Know your rights. David Mallen reminds you that you have the right to recover
unpaid wages, regardless of your immigration status. If you work an eight hour shift, you
generaly have the right to take two ten-minute rest periods and a 30-minute meal period,
without interruption, in aclean area. Please remain on theline. Welll assist youina
moment.

5. The Law Office of David A. Mallenislocated at 840 Apollo Street, Suite 311 off of
Rosecrans Avenue, west of Aviation Boulevard and east of Sepulveda. From the 405
Freeway, take the Rosecrans Avenue West exit towards Manhattan Beach. Head West on
Rosecrans. Travel 8/10 of amile. Go Right onto Apollo Street, turn right into the second
driveway, park in visitor parking on the first floor or rooftop. By MetroRail, we are a
few blocks from the Douglas/Rosecrans exit of the Green Line.

6. David Mallen asks, "Did you know you that managers earning a salary of less than
$540.00 per week may be entitled to overtime pay?' Did you know that computer
software professional's earning less than $45.84 an hour may be entitled to overtime pay?
Please hold for an experienced professional. We'll assist you in a moment.
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7. Here are more rights that we defend every day at the Law Office of David A. Mallen.
Y ou generally have the right to a paycheck and an itemized wage statement at |east twice
amonth. Cash payments "under the table" areillegal. If you earn tips, your employer
cannot keep any part of your tips. If you report for work and are sent home, you may
have the right to a minimum payment for showing up. Thank you for your patience while
holding.

8. Isyour employer keeping accurate records of your hours worked? If not, hereisa
valuable tip: each work day, write down the time you begin and end work, the time you
took meal and rest periods, and the total hours worked.

9. We are pleased to provide this general information as a public service. Remember,
laws and court interpretations change. Please do not rely on this general information for
legal advice. To obtain more specific information about your case, please consult with an
attorney. We appreciate your call.

SPANISH

1. Gracias por llamar ala oficina de abogado de David A. Mallen. Nuestro horario
durante la semana es, de las 8 de lamafiana a5 de latarde con citas disponibles, si usted
las solicita, después de nuestro horario regular y durante el fin de semana. Nos puede
enviar un correo electrénico ala siguiente direccion: Info@unpaidwages punto net. Para
informacién sobre nuestra oficina de abogado y sus derechos legales generales, por favor
continle esperando.

2. EnlaOficinade abogado de David A. Mallen, nuestro objetivo es de “recuperar los
salarios adeudados a los empleados, con dignidad y justicia paratodos.” Nosotrosno le
pedimos dinero antes de empezar nuestros servicios legales. Si 10 aceptamos como
cliente, vamos atomar un honorario de contingencia. Esto significaque s no ganamos,
no cobramos. Si nosotros no recuperamos el salario gque le deben, usted no paga nada por
nuestro tiempo 6 gastos. Paradirecciones, informacion adiciona y consejos que le
pueden ayudar, por favor, siga esperando.

3. Estamos orgullosos de comunicarle que David A. Mallen hasido nombrado un
"SuperAbogado” del sur de California por litigio de empleo en el 2004, 2005 y 2006.
Considerado entre los mejores en sus profesion, " SuperAbogados” son seleccionados
cada ano por otros abogados en un proceso de nombramiento bien exhausto que seredliza
por larevistallamadaLey y Politicas.
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4. Conozca sus derechos. David Mallen le recuerda que usted tiene €l derecho de
recuperar € salario que le deben, Sin importar su estado legal de inmigracion. Si usted
trabaja ocho horas diarias, usted tiene el derecho general de tomar dos periodos de
descanso de diez minutos cada uno y un periodo de comida de treinta minutos, sin
interrupcién, en un arealimpia. Permanezca en lalinea por favor. Lo asistiremos en un
momento.

5. Laoficina de abogado de David A. Mallen esta situada en el 8-40 Apollo Strest,
oficina 311, lacalle que cruza es la Rosecrans Avenue, a oeste del Aviation Boulevard. y
al este de Sepulveda. De |la autopista 405, tome |la salida Rosecrans oeste hacia la playa
de Manhattan. Dirijase hacia €l oeste en Rosecrans. Avance 8/10 de unamilla. Doble a
la derechaen lacalle Apollo, doble otra vez ala derecha en la segunda entrada,
estacionese en el estacionamiento de visitantes en € primer piso o en ultimo piso. Si
viene por el MetroRail, estamos a cuadras de la salida de Douglas/Rosecrans en lalinea
verde.

6. David Mallen pregunta, " sabia usted que gerentes o supervisoresque ganan un sueldo
menos de 540 ddlares ala semana pueden tener derecho a sueldo de tiempo
suplementario?' ¢, sabia Usted que los profesionales que trabajan con paquetes
informéticos para computadoras que ganan menos de 45 ddlares con 84 centavos por hora
pueden tener derecho a sueldo de tiempo suplementario? Por favor, espere por un
profesional con experiencia. Lo asistiremos en un momento.

7. Aqui estan més derechos que defendemos cada dia en la Oficina de abogado de David
A. Madllen. Usted tiene generalmente el derecho a un chequey un talon de cheque
detallado de su salario por 1o menos dos veces al mes. Pagos en efectivo "debajo de la
mesa’' son ilegales. Si usted gana propinas, su patron no puede quedarse con parte de sus
propinas. Si usted se reporta al trabagjo y 10 mandan a su casa, usted puede tener el
derecho a un pago minimo por reportarse al trabajo. Gracias por su paciencia mientras

que espera.

8. ¢Su patrén guarda los expedientes exactos de sus horas? Si no, aqui esta un consegjo
valioso: cada dia del trabajo, anote el tiempo que usted comienzay termina el trabajo, €
tiempo que usted tomo periodos de la comiday de descanso, y |as horas que trabaj o
totales.

9. Estamos felices de darles estainformacion general como servicio publico. Recuerde,
las leyes e interpretaciones cambian. No confie por favor en estainformacion genera
para el asesoramiento legal. Para obtener informacién més especifica sobre su caso,
consulte por favor con un abogado. Apreciamos su llamada.



